Prevenire e Contrastare la violenza di genere

Questo corso, rivolto al personale dell’'Universita degli Studi di Firenze, affronta il tema della
prevenzione e del contrasto alla violenza di genere, con l'obiettivo di promuovere conoscenze
e strumenti utili per comprendere il fenomeno, riconoscerne le diverse manifestazioni e

orientarsi tra i servizi e le reti di supporto alle vittime.

L'architettura del percorso formativo e i materiali video proposti nel corso derivano dal
General Course sulla violenza di genere organizzato dall'Universita degli Studi di Firenze nel
2025 erivolto a studenti/studentesse di differenti Dipartimenti. | contenuti sono stati ripresi
e rielaborati a partire da alcuni contributi di esperte/i, e organizzati in modalita e-learning
asincrona, per consentire una fruizione flessibile e autonoma da parte del personale

dell’'Ateneo.

N.B. Trattandosi di registrazioni di lezioni in presenza, la qualita dell'audio in alcuni casi
potrebbe non essere perfetta; si ricorda che esiste la possibilita di attivare i sottotitoli nei

video e di leggere la trascrizione.

La presenza di esperte ed esperti provenienti da ambiti disciplinari diversi — tra cui pedagogia,
psicologia, sociologia, diritto, medicina e servizi territoriali — consente di affrontare il
fenomeno della violenza di genere in una prospettiva interdisciplinare, offrendo una lettura
articolata delle sue dimensioni culturali, sociali, relazionali e istituzionali. Questa pluralita e
ricchezza di sguardi rappresenta un elemento di particolare valore del percorso formativo,

poiché permette di comprendere la complessita del fenomeno.

L'approccio didattico combina contenuti multimediali, letture selezionate e quiz di

autovalutazione, per un'esperienza formativa flessibile e coinvolgente.

Obiettivo del corso

L'obiettivo del corso e promuovere la conoscenza del fenomeno della violenza di genere, delle

sue radici culturali e sociali e delle principali strategie di prevenzione e contrasto.

Al termine del corso, sarete in grado di:



e conoscere le principali caratteristiche del fenomeno della violenza di genere e il
quadro normativo di riferimento;

e riconoscere le diverse forme di violenza e le dinamiche relazionali che le
caratterizzano;

e comprendere il ruolo degli stereotipi di genere e del linguaggio nella costruzione delle
disuguaglianze;

e analizzare le conseguenze della violenza sul piano individuale, sociale e sanitario;

e conoscere il funzionamento delle reti territoriali antiviolenza e dei principali servizi di
supporto alle vittime;

e orientarsi tra strumenti di tutela e servizi istituzionali.

Articolazione del corso

Il corso "Prevenire e contrastare la violenza di genere" si articola in 3 moduli. Ciascun
modulo é composto da 6 unita didattiche e include video-lezioni, testi di approfondimento e

quiz di autovalutazione.

| 3 moduli possono essere fruiti in modo indipendente. All'interno di ciascun modulo €
necessario fruire delle unita didattiche in sequenza. Non é possibile accedere all’'unita

didattica successiva senza aver completato quella precedente.
| moduli affrontano le seguenti tematiche:
Modulo 1 - La matrice culturale della violenza di genere

Il modulo analizza la violenza di genere come fenomeno sociale e culturale, approfondendo il

ruolo degli stereotipi, del linguaggio e dei riferimenti normativi internazionali.
Modulo 2 - Tipologie e conseguenze della violenza

[ modulo approfondisce le diverse forme di violenza di genere, le dinamiche del ciclo della
violenza e le conseguenze sul piano fisico, psicologico e sociale, con particolare attenzione

anche ai contesti lavorativi.

Modulo 3 - Le reti antiviolenza a supporto delle vittime



Il modulo presenta il sistema di prevenzione e contrasto alla violenza di genere, illustrando il
funzionamento delle reti territoriali, il ruolo dei centri antiviolenza e i principali strumenti

istituzionali di tutela.

Il percorso formativo si ritiene concluso quando si sono fruite tutte le unita, superato il quiz di
fine modulo e risposto al questionario di gradimento. Al termine di ciascun modulo viene

rilasciato un Attestato di partecipazione.

La valutazione dell'apprendimento avviene alla fine del singolo modulo e consiste in un quiz
con 10 domande casuali a risposta multipla. E necessario rispondere correttamente all'80%

delle domande per superare il quiz e ottenere I'attestato.

| referenti del corso sono:

e Maria Paola Monaco, Delegata della Rettrice all'inclusione e diversita.
e Luca Bardi, Dirigente dell'Area Infrastrutture e Servizi per la Ricerca.

e Valentina Papa, Dirigente Area servizi alla Didattica.

| docenti del corso sono:

e Rosa Barone, Presidente dell'Ordine degli assistenti sociali.
e Silvia Garambois, Giornalista.
¢ Roberta Rossi, Avvocata.
e Barbara Santoni, Psicologa.
e Valentina Raimondo, Assistente Sociale.
e Marina Capponi, Consigliera Fiducia dell'Universita di Firenze.
e Brunella Casalini, Docente Unifi in Filosofia Politica.
e Francesco Silenzi, Pediatra Ospedale Meyer.
e Elena Baragli, Centro Antiviolenza Artemisia.
e Letizia Baroncelli, CAM.
Siringrazia la Dott.ssa Rosa Barone per |la progettazione scientifica formativa dell'intero

percorso del General Course, poi adattato per questa formazione e-learning.

Hanno contribuito alla realizzazione dei materiali:



e Dr.ssa Chiara Balestri
e Dr.ssa Chiara Canneva
e Dr.ssa Cristiana Braccini
Siringraziano tutte e tutti coloro che, con competenza, impegno e sensibilita, hanno

contribuito alla progettazione e alla realizzazione del percorso formativo.



	Prevenire e Contrastare la violenza di genere 
	Obiettivo del corso 
	Articolazione del corso 


